Ex FORMCO Export des stages/sessions depuis FORMCO en

MINISTERE . .

DE UAGRICULTURE Formation professionnelle date du 22/04/2026
ET DE LA SOUVERAINETE .

ALIMENTAIRE et développement

B des compétences

Liste des stages organisés par le ministére en charge de I'agriculture
Criteres de recherche :

¢ Formations ouvertes a l'inscription

31 session(s) trouvée(s)

Code Libellé Début Durée Niveau Organisateur Lieu
R51EX00023 / CONSTRUIRE SON PORTEFEUILLE DE COMPETENCES 20/04/2026 = 2] R DRFC Grand Est 57
2026-00003
R51EA00034 / ECHANGE DE PRATIQUE POUR CPE 05/05/2026 = 1] R DRFC Grand Est 67
2026-00007
R51EA00125 / COMMENT METTRE EN PLACE DES ACTIONS DE 07/05/2026 = 1j DRFC Grand Est 08
2026-00001 | COOPERATION INTERNATIONALE AU SEIN DES EPL
R51EA00075 / IA GENERATIVE PRESENTATION ET CAS D'USAGE 18/05/2026 = 0.5 ] R DRFC Grand Est 08
2026-00003  APPRENDRE A UTILISER L'IA AU QUOTIDIEN
R515T00082 / PERMIERS SECOURS EN SANTE MENTALE 18/05/2026 | 2] R DRFC Grand Est 51
2026-00001
RS1MA00005 LES FONDAMENTAUX DU MANAGEMENT LA RELATION  19/05/2026 | 5 ] R DRFC Grand Est 51
/2026-4 INDIVIDUELLE ET COLLECTIVE DU MANAGER DANS

L'ORGANISATION
R51EA00077 / ECHANGE DE PRATIQUES ENTRE PROFESSEURS DE 27/05/2026 @ 2] R DRFC Grand Est 67
2026-00002 | LANGUE (ALLEMAND ANGLAIS ESPAGNOL) et I'lA
R51RH00009 / FORMATION MEMBRES DU CoHS ENSEIGNEMENT 27/05/2026 @ 1] R DRFC Grand Est 57
2026-00001 | AGRICOLE
R51ST00079 / PROGRAMMATION NEURO LINGUISTIQUE ET 27/05/2026 | 1] R DRFC Grand Est
2026-00002  COMMUNICATION
R51EA00116 / ACCOMPAGNER LES ELEVES DANS LA GESTION DE LEURS |28/05/2026 | 1] R DRFC Grand Est
2026-00001  EMOTIONS
R51MA00010 CHANGER DE POSTURE POUR PLUS DE SERENITE DE 11/06/2026 | 1] R DRFC Grand Est
/2026-00002 |SENS ET PLAISIR AU TRAVAIL
R51JU00004 / SAVOIR CONDUIRE UNE AUDITION LIBRE 11/06/2026 = 1] R DRFC Grand Est 57
2026-00013
R51ST00068 / SST INITIALE 16/06/2026 | 2.3 R DRFC Grand Est 54
2026-00002
R51ST00086 / EVACUATION ALERTE INTRUSION ET MANIPULATION 18/06/2026 | 1] R DRFC Grand Est 57
2026-00001  EXTINCTEURS
R51EA00117 / LA COMMUNICATION NON VIOLENTE 22/06/2026 = 2] R DRFC Grand Est 51
2026-00001
R51EA00123 / DECOUVERTE D'UN TERRITOIRE LABELISE 100 % EAC  25/06/2026 | 2] R DRFC Grand Est
2026-00001
R51ST00083 / PSSM MODULE JEUNES 25/06/2026 | 2] R DRFC Grand Est 52
2026-00001
R51ST00084 / ADOLESCENTS INTELLIGENCE ARTIFICIELLE ET SANTE  26/06/2026 | 0.5 j DRFC Grand Est
2026-00001  MENTALE
R51PU00032 / COMPRENDRE ET PREVENIR LES DISCRIMINATIONS 30/06/2026 = 0.5] R DRFCGrand Est = Hybride
2026-00005
R51ST00067 / MAC SST 07/07/2026 = 12]j R DRFC Grand Est 54
2026-00002
R51EX00025 / RAEP 21/09/2026 = 2] R DRFC Grand Est 57
2026-00001
R51RH00010 / FORMATION MEMBRES DES CoHS ENSEIGNEMENT 23/09/2026 = 1]j R DRFC Grand Est 57
2026-00001 | AGRICOLE
R51ST00081 / COMMENT PREVENIR ET LUTTER CONTRE LE 01/10/2026 = 1j R DRFC Grand Est
2026-00001  HARCELEMENT SCOLAIRE
R51EA00118 / CREER UN CLIMAT PROPICE EN CLASSE 06/10/2026 = 1j R DRFC Grand Est
2026-00001
R51EA00124 / DEVENIR ANIMATEUR ANIMATRICE PRODAS 12/102026 | 4] R DRFC Grand Est 57
2026-00001
R51PU00001 / VIOLENCES SEXISTES ET SEXUELLES AU TRAVAIL : 13/10/2026 = 0.5] R DRFCGrand Est = Hybride
2026-00006 | coMpRENDRE AGIR ET PREVENIR LE-L8ammIng
R51JU00009 / 'SAVOIR CONDUIRE UNE AUDITION LIBRE 15/10/2026 = 1] DRFC Grand Est 57
2026-00003
R51ST00085 / HARCELEMENT ET CYBERHARCELEMENT : DES CLES DE  |04/11/2026 | 1] R DRFC Grand Est

2026-00001 <COMPREHENSION



R51EA00119 / VIE INTIME AFFECTIVE ET SEXUELLE CHEZ LES JEUNES 05/11/2026 1j R DRFC Grand Est
2026-00001

R51IB00012 / LA CITOYENNETE NUMERIQUE AU COEUR DES PRATIQUES 10/11/2026 05j R DRFC Grand Est
2026-00001 QUOTIDIENNES
R51EA00120 / COMMENT GERER UNE CRISE, UN CONFLIT ENTRE ELEVES 17/11/2026 1j R DRFC Grand Est

2026-00001
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