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Liste des stages organisés par le ministére en charge de I'agriculture

Criteres de recherche :

¢ Formations ouvertes a l'inscription

17 session(s) trouvée(s)

Code Libellé Début Durée Niveau Organisateur Lieu
R51EA00001 / AGREMENT AU DISPOSITIF D'EVALUATION EN UC 15/01/2026 6j R DRFC Grand Est Hybride
2026-00010 | E-Laarning |

R51EA00115 /| ECHANGES DE PRATIQUES EN ESC 20/01/2026 1j R DRFC Grand Est 57
2026-00001

R51PU00040 /| RECRUTER SANS DISCRIMINER 21/01/2026 05]j R DRFC Grand Est Hybride
2025-00001

R51EA00035 / ECHANGE PRATIQUES ENSEIGNANTS GRAND EST EPS DU 122/01/2026 2j R DRFC Grand Est 57
2026-00003 <GRAND EST (JF2R) CROSS TRAINING

R51EA00075 / INTELLIGENCE ARTIFICIELLE CONTEXTE SCOLAIRE: 04/02/2026 1j R DRFC Grand Est 88

2026-00002 ENJEUX IMPACTS PERSPECTIVES PEDAGOGIQUES POUR

ENSEIGNANTS ET AESH

R51AL00044 / ECHANGE DE PRATIQUES GESTION DES SOUS PRODUITS 05/02/2026 1j DRFC Grand Est 57
2026-00001 EN ABATTOIR

R51JU00011 / | DROIT PENAL SPECIAL ABATTOIRS 10/02/2026 1j R DRFC Grand Est
2026-00001

R51PU00041 / TRANSITION ECOLOGIQUE ATELIER 1 : SENSIBILISATION 04/03/2026 0.7] R DRFC Grand Est 54
2026-00001 AUX ENJEUX ECOLOGIQUES POUR D1 EPLEFPA

R51C0O00007 //AMELIORER SES ECRITS PROFESSIONNELS 16/03/2026 2j R DRFC Grand Est 51
2026-00001

R51EX00024 /| RAEP 18/03/2026 2j R DRFC Grand Est 51
2026-00001

R51EA00113 / INCITATION A LA LECTURE : PRATIQUES ET RESSOURCES 07/04/2026 15j R DRFC Grand Est
2026-00001 AU CDI

R51PU00003 /|VERS L'EGALITE ENTRE LES HOMMES ET LES FEMMES 07/04/2026 05]j R DRFC Grand Est Hybride
2026-00002 || E-Laarning|

R51PU00042 /| Atelier n°® 2 : TRANSITION ECOLOGIQUE: les leviers 08/04/2026 05]j R DRFC Grand Est 55
2026-00001 accélérateurs de la transition écologique

R51EX00023 /| CONSTRUIRE SON PORTEFEUILLE DE COMPETENCES 29/04/2026 2j R DRFC Grand Est 57
2026-00003

R51PU00032 / COMPRENDRE ET PREVENIR LES DISCRIMINATIONS 30/06/2026 0.5] R DRFC Grand Est Hybride
2026-00005

R51EX00025 / RAEP 21/09/2026 2j R DRFC Grand Est 57
2026-00001

R51PU00001 /|VIOLENCES SEXISTES ET SEXUELLES AU TRAVAIL : 13/10/2026 05]j R DRFC Grand Est Hybride

2026-00006  coMPRENDRE AGIR ET PREVENIR LE-LEaMMING |


http://www.tcpdf.org
http://www.tcpdf.org

