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Stage N°R13RH00006 - Session N°2024-00007Stage N°R13RH00006 - Session N°2024-00007

Regroupement des Responsables Locaux de Formation  Regroupement des Responsables Locaux de Formation  

Du 30/05/2024 au 31/05/2024 (1.5 jours)  Du 30/05/2024 au 31/05/2024 (1.5 jours)  

Lieu de formation :Lieu de formation : 83 FREJUS - Village club Igesa "Destremeau"   83 FREJUS - Village club Igesa "Destremeau"  

Organisateur :Organisateur : DRFC Provence-Alpes-Côte d'Azur DRFC Provence-Alpes-Côte d'Azur

Public visé :Public visé :

agents chargés du suivi de l'activité FC, de l'organisation des formations et du contact de proximité FC des agents MASA enagents chargés du suivi de l'activité FC, de l'organisation des formations et du contact de proximité FC des agents MASA en
PACA. Les gestionnaires et les responsables FC, comme les agents EPLEFPA ou SGCD, auront un contenu adapté à leursPACA. Les gestionnaires et les responsables FC, comme les agents EPLEFPA ou SGCD, auront un contenu adapté à leurs
missions et à leurs spécificités.missions et à leurs spécificités.

Contexte :Contexte :

L'animation du séminaire alternera :!N!- des séances de travail collaboratif en sous groupes en mobilisant l'intelligenceL'animation du séminaire alternera :!N!- des séances de travail collaboratif en sous groupes en mobilisant l'intelligence
collective des participants,!N!- des séquences en plénière pour les apports règlementaires, méthodologiques etcollective des participants,!N!- des séquences en plénière pour les apports règlementaires, méthodologiques et
stratégiques.!N!Son objectif étant de professionnaliser le réseau régional des RLF, il est considéré comme action destratégiques.!N!Son objectif étant de professionnaliser le réseau régional des RLF, il est considéré comme action de
formation continue (FC) nécessaire au poste de travail.formation continue (FC) nécessaire au poste de travail.

Contenu :Contenu :

Les besoins des agents et des services : état des lieux des méthodes d?identification et des besoins, comment gagner enLes besoins des agents et des services : état des lieux des méthodes d?identification et des besoins, comment gagner en
efficacité dans l'adéquation entre offre de formations et besoins (construire le plan local de formation)efficacité dans l'adéquation entre offre de formations et besoins (construire le plan local de formation)
- Passons à l'action : construire un plan d'action 2024/2025 réaliste pour engager la modernisation de la FC- Passons à l'action : construire un plan d'action 2024/2025 réaliste pour engager la modernisation de la FC
- les outils de la formation continue (RenoiRH Formation, Chorus DT,ESTEVE...) : faisons le point.- les outils de la formation continue (RenoiRH Formation, Chorus DT,ESTEVE...) : faisons le point.

Nombre de places disponibles :Nombre de places disponibles : 25 25

Période d'inscription :Période d'inscription : du 13/03/2024 au 27/05/2024   du 13/03/2024 au 27/05/2024  

Contact :Contact : FORMCO PACA - formco.draaf-paca@agriculture.gouv.fr FORMCO PACA - formco.draaf-paca@agriculture.gouv.fr
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