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Stage N°R31EX00002 - Session N°2024-00002Stage N°R31EX00002 - Session N°2024-00002

Méthodologie d'élaboration du dossier RAEP en distanciel  Méthodologie d'élaboration du dossier RAEP en distanciel  

Du 03/10/2024 au 10/10/2024 (2 jours)  Du 03/10/2024 au 10/10/2024 (2 jours)  

Lieu de formation :Lieu de formation : Distanciel   Distanciel  

Organisateur :Organisateur : DRFC Occitanie DRFC Occitanie

Cette session est programmée en plusieurs périodes :Cette session est programmée en plusieurs périodes :

Du 03/10/2024 au 03/10/2024 ; Lieu : - DistancielDu 03/10/2024 au 03/10/2024 ; Lieu : - Distanciel
Du 10/10/2024 au 10/10/2024 ; Lieu : - DistancielDu 10/10/2024 au 10/10/2024 ; Lieu : - Distanciel

Public visé :Public visé :

Tout agent du MASA engagé dans une démarche de rédaction d'un dossier RAEP.Tout agent du MASA engagé dans une démarche de rédaction d'un dossier RAEP.
Priorité est donnée aux agents préparant dont la date d'ouverture du concours interne ou examen professionnel estPriorité est donnée aux agents préparant dont la date d'ouverture du concours interne ou examen professionnel est
annoncé.annoncé.

Objectifs :Objectifs :

1/ Clarifier la nature et l'objectif de l'épreuve, comprendre le rôle du dossier de Raep et le contenu de ses différentes1/ Clarifier la nature et l'objectif de l'épreuve, comprendre le rôle du dossier de Raep et le contenu de ses différentes
rubriquesrubriques
2/ Être en capacité de remplir son dossier de Raep et d'en faire un support efficace sur lequel il puisse s'appuyer lors de2/ Être en capacité de remplir son dossier de Raep et d'en faire un support efficace sur lequel il puisse s'appuyer lors de
l'entretien d'admissionl'entretien d'admission
3/ Savoir appliquer les techniques de rédaction efficaces de manière à retenir l'attention d'un jury3/ Savoir appliquer les techniques de rédaction efficaces de manière à retenir l'attention d'un jury
4/ Savoir décrire son parcours professionnel, identifier les acquis de l'expérience et faire une description valorisante des4/ Savoir décrire son parcours professionnel, identifier les acquis de l'expérience et faire une description valorisante des
postes obtenus.postes obtenus.

Contenu :Contenu :

Jour 1Jour 1
Présentation de l'épreuve et spécificitésPrésentation de l'épreuve et spécificités
Bilan et analyse de son expérience professionnelleBilan et analyse de son expérience professionnelle
Réalisation du plan détailléRéalisation du plan détaillé
Préparation de la rédaction du dossier (structuration et valorisation)Préparation de la rédaction du dossier (structuration et valorisation)
Lecture d'exemples de dossierLecture d'exemples de dossier
Travail en intersession ( envoi des 2 pages rédigées et proposition d'actions correctives)Travail en intersession ( envoi des 2 pages rédigées et proposition d'actions correctives)
Jour 2Jour 2
Relecture avec le stagiaire du dossier avec proposition d'actions correctives au cours d'un entretien individuel de 45Relecture avec le stagiaire du dossier avec proposition d'actions correctives au cours d'un entretien individuel de 45
minutes.minutes.
Pour optimiser l'efficacité de cet entretien, nous recommandons l'envoi du dossier au formateur avant l'entretien.Pour optimiser l'efficacité de cet entretien, nous recommandons l'envoi du dossier au formateur avant l'entretien.

Pré-requis :Pré-requis :

Les candidats se présenteront à la formation munis de leur descriptif de CARRIERE.!N!De plus, chaque stagiaire aura prisLes candidats se présenteront à la formation munis de leur descriptif de CARRIERE.!N!De plus, chaque stagiaire aura pris
soin, au préalable, de réfléchir sur les responsabilités qui lui ont été confiées et sur ses réalisations significatives qu'ilsoin, au préalable, de réfléchir sur les responsabilités qui lui ont été confiées et sur ses réalisations significatives qu'il
pourrait mettre en avant, au regard des compétences attendues du poste visé.pourrait mettre en avant, au regard des compétences attendues du poste visé.



Méthode pédagogique :Méthode pédagogique :

Pédagogie active alternant apports méthodologiques et exercices pratiques.Pédagogie active alternant apports méthodologiques et exercices pratiques.
Echanges et partage d'expériencesEchanges et partage d'expériences
Conseils du formateurConseils du formateur
Suivi inter-moduleSuivi inter-module

Nombre de places disponibles :Nombre de places disponibles : 8 8

Période d'inscription :Période d'inscription : du 06/06/2024 au 12/09/2024   du 06/06/2024 au 12/09/2024  

Contact :Contact : CARRANZA Aurélien - aurelien.carranza@agriculture.gouv.fr CARRANZA Aurélien - aurelien.carranza@agriculture.gouv.fr
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